Procesul verbal al şedinţei din data de 18.07.2017
Şedinţa a fost condusă de Manager General  Dr. Grasu Alis. 


A fost emisă și pusă în discuție o notă de serviciu în ceea ce privește depozitarea deșeurilor biologice și inscripționarea sacilor.


S-a discutat despre predarea fișelor scrise în momentul în care e predat pacientul la spital și completarea corectă a timpilor aferenți operațiunilor efectuate, ca urmare a sesizării STS și conform notei de serviciu.

În ficerare lună va fi efectuată o inspecție la toate sediile SABIF de către administratorul clădirilor în vederea identificarii problemelor apărute la spațiile respective – acesta va face un Proces Verbal și va monitoriza rezolvarea problemelor constatate;

A fost propus pentru comisia de disciplină ambulanțierul Goajgă, în legătură cu purtarea dumnealui față de un pacient de la căminul de bătrâni.

În urma ultimului control efectuat la substații, doar Substația Sectorului  6 a ieșit foarte bine din punct de vedere al organizării ambulanțelor, la polul opus aflându-se Substația Sectorului 1.

Fiecare substație va fi dotată cu grătar și suport pentru uscarea echipamentelor / materialelor / ustensilelor dezinfectate și jurnalul de dezinfecție (asistenții au fost instruiți de asistentul șef referitor la dezinfectarea măștilor, baloanelor, barbotoarelor, lamelor de laringoscop);

Elementele dezinfectate vor fi depozitate în pungi sigilate și dezinfectate o dată la 10 zile dacă nu au fost utilizate;

Va fi monitorizată în mod continuu activitatea personalului. Amenzile ce vor fi luate din orice motive vor fi plătite de către tot personalul substației în mod solidar;, daca nu se identifica vinovatii.
La sedința viitoare se asteaptă predarea tuturor proceselor verbale legate de verificarea și igienizarea ambulanțelor + referate aferente;

S-a atras atenția asupra reducerii consumului de materiale de curățenie., datorita bugetului insufficient pe titlul II 
Managerul General a făcut apel din nou la întregul personal să respecte protocoalele şi în acelaşi timp codul de etică şi deontologie şi să evite discuţiile neprincipiale atât în relaţiile cu terţii, colegii, cât şi mai ales faţă de pacienţi.

În finalul şedinţei caietele de control de la microstaţii au fost vizate de Managerul General. 
